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Rauhanyhdistys ry:n
SAANNOT

Nimi ja kotipaikka

1§
Yhdistyksen nimi on ....... QULUNSALON, KIRKONKYLAN . ooecormerermssseanssesesssssssnsssarsesns
Rauhanyhdistys ry ja sen kotipaikka on .. QULUNSALO rrrmmccsnnnniinnennns
Tarkoitus ja toimintamuodot

2§

Yhdistyksen tarkoituksena on herittdd ja elvyttdd kristillistd uskonelamad sekd
edistda kristillissiveellisten eldméintapojen, kansanraittiuden ja isinmaallisen
mielen vakiinnuttamista kansan keskuudessa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

a) tekee sisildhetystyoti jarjestimilld Pyhdn Raamatun ja evankelis-luterilaisen
uskon, tunnustuksen ja opin pohjalla hartausseuroja, joihin kaikilla on va-
paa pdasy;

b) levittdd evankeliumin sanomaa mm. sairaaloissa, vankiloissa sekd oppilaitok-
sissa;

c) tekee ja tukee lapsi-, nuoriso- ja raittiustyota;

d) tekee laupeudentyétéd (diakoniatyo6td)

e) levittid omaksumansa hengen mukaista kirjallisuutta, sanoma- ja aikakaus-
lehtid, ddnitteitd sekd muita kustanteita.



Yhdistys kuuluu jisenend Suomen Rauhanyhdistysten Keskusyhdistykseen
(SRK). Yhdistys toimii tarkoituksensa toteuttamiseksi samassa hengesséd sanotun
keskusjirjestonsd kanssa edelld mainituilla ja muilla nédihin verrattavilla toimin-
tamuodoilla.

Yhdistys suorittaa SRK:lle vuosittain méérityn jisenmaksun.

Omaisuus

3§
Yhdistykselld on oikeus omistaa ja hallita kiintedi ja irtainta omaisuutta.
Toimintansa rahoittamiseksi silld on oikeus hankkia varoja weme jisenmaksuilla,
kolehdeilla, ompeluseuratoiminnalla, myyjéisilld, kerdyksillé ja arpajaisilla. Sa-
moin silld on oikeus ottaa vastaan lahjoja ja testamentteja sekd perustaa ja kartut-
taa rahastoja. Tarvittaessa yhdistys hankkii niiti toimintamuotojaan varten
asianmukaisen luvan.

Jisenyys

48

Yhdistyksen jdseneksi otetaan viisitoista (15) vuotta tiyttdneitd uskovaisia, kon-
firmoituja henkil®itd, jotka ovat omaksuneet ndiden sdintéjen toisessa (2) pyki-
lassd ilmaistun tarkoituksen ja hengen seki ovat lupautuneet noudattamaan néi-
td sddntojd.

Sama henkilé voi olla jasenend vain yhdessd SRK:n jasenrauhanyhdistykses-
sd

Jdseneksi haluavan on ilmoitettava aikomuksestaan yhdistykselle, jonka joh-
tokunta pdittdd jaseneksi hyviksymisestd ja merkitsee jasenluetteloon hianen
tdydellisen nimenséi ja kotipaikkansa.

Jdsen suorittaa vuosittain vuosikokouksen mairddmén jisenmaksun.

Jasen, joka on laiminly6nyt vuosikokouksen méirddmin jisenmaksunsa
maksamisen muun syyn kuin todetun varattomuuden tihden, menettdd puhe-
ja ddnioikeutensa yhdistyksen kokouksessa.



5§
Jasen voi erota yhdistyksestd ilmoittamalla siité kirjallisesti johtokunnalle tai sen
puheenjohtajalle taikka yhdistyksen kokouksessa poytdkirjaan merkittdvaksi.

Yhdistyksen toimialueelta pysyvisti pois muuttanut henkilo ksisstssn yh-
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distyksestd :

Jos jasen on luopunut yhdistyksen katsantokannasta taikka ei noudata nditd
sadntojd tai yhdistyksen tahi johtokunnan paatoksid taikka menettelyllddn vai-
keuttaa yhdistyksen tai SRK:n toimintaa, taikka muistutuksesta huolimatta on
laiminly6ényt jadsenmaksunsa maksamisen muun syyn kuin todetun varatto-
muuden tdhden, on johtokunnalla oikeus erottaa hidnet yhdistyksestd. Ennen
paatoksen tekemistd jasenelle varataan tilaisuus selityksen antamiseen asiassa
paitsi milloin erottamisen syynd on jisenmaksun maksamatta jattiminen.

Eronnut tai erotettu jasen menettdd yhdistykseen ndhden kaikki oikeutensa.

Hallinto

6§
Paitosvaltaa yhdistyksessa kiyttdd sen kokous paitsi niissi asioissa, joissa péitds-
valta ndiden sddntdjen mukaan on siirretty johtokunnalle.

7§

Yhdistyksen hallituksena on johtokunta, johon yhdistyksen jdsenistd neljiksi
vuodeksi kerrallaan valittuina kuuluu metyd /kahdeksan/keksitersta jasentd. Joh-
tokunnan jisenistd eroaa vuosittain neljinnes, ensin arvalla, sitten vuorollaan.
Uudelleen valitseminen on sallittua.

Johtokunta valitsee vuosittain keskuudestaan puheenjohtajan ja varapu-
heenjohtajan, ottaa sihteerin ja taloudenhoitajan sekd muut toimihenkilét.

Johtokunta voi valita vuosittain toimikuntia, joiden tehtédvit johtokunta
madarda.

Johtokunta ja toimikunnat ovat pdatésvaltaisia, jos enemmaén kuin puolet
sen jisenmédrdstd on saapuvilla. Ainten mennessi tasan ratkaisee puheenjohta-
jan dini, paitsi vaaleissa arpa.



8§

Johtokunnan jdseneksi dlko6n valittako henkil6d, joka ei ole ollut vihintddn
kolmea ldhinnd edellistd vuotta yhdistyksen jasenend. Jos kysymyksessd on hen-
kil6, joka vdhintddn mainitun ajan on ollut jonkun muun SRK:n jisenyhdistyk-
sen jdsen, voidaan hédnet valita johtokuntaan, mikili vaali on yksimielinen.

Johtokunnan jdsen voidaan yhdistyksen kokouksessa erottaa kesken vaali-
kauttakin samoilla perusteilla ja samalla tavoin menetellen kuin 5 §:n 3 momen-
tissa yhdistyksen jisenen erottamisesta on sanottu.

Erotetun jdsenen tilalle valitsee yhdistyksen kokous uuden jdsenen johto-
kuntaan jdljelld olevaksi toimikaudeksi. Samoin tehdédn, jos johtokunnan jise-
nen paikka on tullut muutoin avoimeksi.

Taloudenhoito

9§

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

10 §
Yhdistyksen talousarvio ja kirjanpito on jérjestettdvi niin, ettd kunkin eri toimi-
alan tulot ja menot voidaan erottaa toisistaan.

11 §

Tilinpddtos on valmistettava ja annettava hallintoa koskevien asiakirjojen kanssa
tilintarkastajille ennen helmikuun 5. pdivéa. Tilintarkastajien on ennen helmi-
kuun 10. pdivéd annettava kertomuksensa tarkastuksen tuloksesta seki lausun-
tonsa vastuuvapauden myontdmisesta.

Jos tilintarkastajien kertomuksessa on muistutuksia tilejé tai hallintoa vas-
taan, johtokunnan on annettava oma lausuntonsa asiasta tilintarkastajien kerto-
muksen mukana yhdistyksen kokouksen kisiteltdaviksi.



Kokoukset

12 §
Yhdistyksen kokous pidetddn helmikuussa. Ylimidrdinen kokous on pidettidva,
kun yhdistyksen kokous niin paittdd tai johtokunta katsoo siihen olevan aihetta
taikka vdhintddn yksi kymmenesosa yhdistyksen ddnioikeutetuista jasenistd sité
ilmoittamansa asian késittelyd varten kirjallisesti vaatii.

13 §

Yhdistyksen kokous on kutsuttava koolle vdhintddn seitsemén pdivdd ennen ko-
kousta ilmoittamalla siitd SRK:n julkaisemassa lehdessi tai julkisella kirjallisella
ilmoituksella. Kutsu ylimédirdiseen kokoukseen tapahtuu samalla tavalla.

Kutsussa on mainittava, jos kokouksessa on tehtiva pddtos ndiden sddntéjen
21 ja 22 §:n sisdltdmistd asioista sekd johtokunnan jisenten taikka tilintarkasta-
jien valitsemisesta tai erottamisesta, tilinpddtoksen vahvistamisesta ja vastuuva-
pauden myontdmisestd tai muista ndihin verrattavista asioista.

14 §

Yhdistyksen kokouksessa kasitellddn seuraavat asiat:

1. Todetaan kokouksen laillisuus ja pdatosvaltaisuus sekd valitaan kokoukselle
puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi poytdkirjantarkastajaa.

2. Esitetddn johtokunnan laatima vuosikertomus edelliseltd vuodelta ja padte-
tddn sen hyvidksymisesta.

3. Esitetddn edellisen vuoden tilit ja tilintarkastuskertomus sekd padtetddn ti-
linpddtoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontdmisesta.

4, Piitetddn jasenmaksun suuruudesta ja kantoajasta.

5. Péddtetddn johtokunnan jdsenten, tilintarkastajien ja SRK:n tai muihin ko-
kouksiin valittujen edustajien palkkioista.

6. Valitaan johtokunnan jdsenet erovuoroisten tilalle tai muusta syystd vapaaksi
tulleelle paikalle huomioonottaen mitd 8 §:n 1 momentissa on sanottu.

7. Valitaan kaksi tilintarkastajaa ja ndille varamiehet.

8. Valitaan edustajat SRK:n kokouksiin sekd muihin mahdollisesti pidettdviin
kokouksiin.

9. Esitetddn johtokunnan laatima toimintasuunnitelma ja talousarvio kuluvalle
vuodelle sekd pditetddn niiden hyvidksymisesta.
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10. Késitellddn johtokunnan esittdmit seki ne jdsenten esittdmit asiat, jotka on
jdtetty johtokunnalle vdhintddn neljitoista piivdd ennen kokousta.

Johtokunnan tehtivit

15 §
Johtokunnan tehtdvdnd on huolehtia yhdistyksen hallinnosta, valvoa sen etuja,
valmistella yhdistyksen kokouksessa kisiteltivit asiat sekd panna tiytintéon ko-
kousten péétokset samoin kuin SRK:n péitoksistd mahdollisesti aiheutuvat toi-
menpiteet. Erityisesti johtokunnan tulee
1. valvoa, ettd yhdistyksen toiminta noudattaa 2. pykéldssd mainittuja tarkoi-
tusperiéd ja on muutoinkin tarkoituksenmukaisesti jirjestetty;
2. valita tarpeelliset toimikunnat, ottaa ja irtisanoa toimihenkilét ja tyontekijit
sekd pdattdd ndiden palkoista ja palkkioista talousarvion puitteissa;
3. laatia vuosittain ehdotukset yhdistyksen toimintasuunnitelmaksi ja talous-
arvioksi;
laatia kertomus yhdistyksen toiminnasta;
valvoa, ettd taloudesta pidetddn lainmukaista kirjanpitoa;
valvoa, ettd yhdistyksen toiminnassa noudatetaan taloudellisuutta;
antaa tarvittavat médraykset yhdistyksen omaisuuden vakuuttamisesta tuli-
palon ja muun vahingon varalta, omaisuuden hoitamisesta seki yhdistyksen
palveluksessa olevien henkiléiden laissa sdddetystd vakuuttamisesta ja val-
voa ndiden tehtdvien suorittamista;
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8. vahvistaa tarvittavat ohjesddnnét ja toimiohjeet

9. kutsua koolle yhdistyksen kokoukset;

10. késitelld yhdistyksen jiseneksi ottamista tai jisenen erottamista koskevat asiat
ja pitdd jasenluetteloa sekd

11. péittdd johtokunnan kokoonkutsumistavasta alkaneena toimintavuotena.

16 §
Johtokunta edustaa yhdistystd seki tekee sen puolesta sopimukset ja muut oi-
keustoimet.
Laskujen hyvidksymistavasta paittidd johtokunta.



17 §

Puheenjohtajan tehtdvdnd on mm. kutsua koolle johtokunnan kokoukset, toimia
niiden puheenjohtajana, avata yhdistyksen kokoukset, valvoa tehtyjen paitos-
ten lainmukaisuutta, tdytdnt6onpanoa sekd valvoa yhdistyksen taloutta ja toi-
mintaa yleensa.

Puheenjohtajan tulee kutsua johtokunta koolle silloinkin, kun sen jasenistd
vahintddn kolmannes sitd médrdttyid asiaa varten kirjallisesti pyytaa.
Puheenjohtajan estyneend ollessa varapuheenjohtaja hoitaa hdnen tehtavidén.

18 §
Sihteeri kirjoittaa johtokunnan kokousten péytikirjat, hoitaa yhdistyksen kir-
jeenvaihdon, hoitaa ja sdilyttdd sekd pitdd kunnossa yhdistyksen arkiston, huo-
lehtii ohjeiden mukaisesti kokousasioiden valmistelusta ja méardaikaistehtdvien
hoidosta sekd hoitaa johtokunnan antamat muut tehtivit.

19 §

Taloudenhoitaja hoitaa ja sdilyttdd yhdistyksen rahavarat ja arvopaperit, vastaa
kirjanpidosta ja maksujen suorittamisesta, seuraa hankintojen taloudellisuutta,
huolehtii saatavien kantamisesta, valvoo kiinteédn ja irtaimen omaisuuden kiyt-
tod sekd huolehtii niiden ja muun vakuuttamisen hoidosta. Taloudenhoitaja
niinikddn vastaa siitd, ettd yhdistyksen edellisen varainhoitovuoden tilit pdéte-
tdédn ennen tammikuun loppua ja jdtetdén ne johtokunnalle. r

Johtokunta voi antaa yhdistyksen kirjanpidon ja maksuliikenteen hoitami-
sen myos ulkopuoliselle tilinpitéjille, jonka tulee hoitaa sitd huolellisesti ja luot-
tamuksellisesti yhteistyossd taloudenhoitajan kanssa.

20 §
Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, jompi-
kumpi heistd yhdessd sihteerin tai taloudenhoitajan kanssa.

Yleisid mairiyksia
21§

Sddntéjen muuttamista tai yhdistyksen purkamista koskevaa pédtdstd on vdhin-
tddn kolme neljdsosaa yhdistyksen kokouksessa annetuista ddnistd kannatettava.



22 §

Kiinteistén luovuttamista tai kiinnittdmistd koskevaa paitésti tai yhdistyksen
toiminnan kannalta huomattavan muun omaisuuden luovuttamista on vihin-
tdéin kolme neljdsosaa yhdistyksen kokouksessa annetuista ddnistd kannatettava.

23 § .
Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, on sen jiljelle jaineet varat luovutetta-
va SRK:lle ellei vuoden kuluessa perusteta titd yhdistystd vastaavaa uutta SRK:n
jasenend toimivaa rekisterdityd yhdistysti, jolloin varat luovutetaan sille.
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